STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
STOWARZYSZENIA AB-BA

z dnia 25.11.2024 roku

§1

Postanowienia ogéine

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich Stowarzyszenia AB-BA stanowig narzedzie stuzgce
zapewnieniu bezpieczenstwa matoletnim, eliminowaniu ryzyka popetniania wobec nich naduzy¢,
a ich stosowanie pozwala na zminimalizowanie ryzyka wystgpienia naduzyé w relacjach z
matoletnimi.

Standardy Ochrony Matoletnich Stowarzyszenia AB-BA wprowadza sie na podstawie art. 22b
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (t.,j. Dz. U. z 2024 r. poz. 560).

Uzyte w niniejszych Standardach okreslenia oznaczaja:

1) Standardy - Standardy Ochrony Matoletnich Stowarzyszenia AB-BA,

2) Stowarzyszenie AB-BA — Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy Uczacych sie Jezyka
Biatoruskiego AB-BA z siedzibg 15-459 Biatystok, ul. Czestochowska 6a lok. 8;

3) Zarzad — Zarzad Stowarzyszenia AB-BA;

4) Rejestr - Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym;

5) czionek personelu / personel - osoba zatrudniona / osoby zatrudnione na podstawie umowy o
prace, umowy cywilnoprawnej, a takze wolontariusz, wspoipracownik, stazysta Iub
praktykant;

6) matoletni - kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia;

7) opiekun matoletniego - osoba uprawniona do reprezentacji matoletniego, w szczegolnosci jego
rodzic nie pozbawiony praw rodzicielskich lub opiekun prawny; w mys$l niniejszego
dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy, a takze nauczyciel i opiekun grupy
szkolnej / przedszkolnej;

8) zgoda rodzica matoletniego - oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw matoletniego;
jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami matoletniego nalezy
poinformowaé rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia sprawy przez sgd rodzinny;

9) krzywdzenie matoletniego - popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na szkode
matoletniego przez jakagkolwiek osobe, w tym czionka personelu, lub zagrozenie dobra
matoletniego, w tym jego zaniedbywanie;

10) dane osobowe matoletniego - wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje matoletniego.

§2

Zasady bezpiecznej rekrutacji

Przed nawigzaniem stosunku pracy lub dopuszczeniem osoby do wykonywania dziatalnosci
zwigzanej z edukacjg, wypoczynkiem matoletnich lub realizacjg innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opiekg nad nimi, Stowarzyszenie AB-BA uzyskuje informacje, czy osoba jest
zamieszczona w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osdb, w stosunku do
ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Kazdy cztonek personelu, ktéry ma zosta¢ dopuszczony do prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z
wychowaniem lub edukacjg matoletnich, lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opiekg nad nimi, zobowigzany jest przediozy¢ Stowarzyszeniu AB-BA informacje z
Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii, lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione
okre$lone w przepisach prawa obcego.



3. Osoba, o ktérej mowa w ust. 2, posiadajgca obywatelstwo innego panstwa niz Rzeczypospolita
Polska przektada Stowarzyszeniu AB-BA informacje z rejestru karnego z panstwa, ktérego
posiada obywatelstwo, a w przypadku braku mozliwo$ci wydania informacji z takiego rejestru,
osoba ta sktada oswiadczenie, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w
ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie czynéw zabronionych, o ktérych mowa w ust. 2 powyzej, a
takze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub
ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich Ilub okreslonych stanowisk,
wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, sSwiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez maloletnich, lub z
opiekg nad nimi. Osoba sktadajgca oswiadczenie jest zobowigzana do zawarcia w nim klauzuli:
.~Jestem $wiadomy / $wiadoma odpowiedzialno$ci karnej za zfozenie fatszywego o$wiadczenia”,
ktére zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ziozenie fatszywego
odwiadczenia. Oswiadczenie to stanowi zatgcznik nr 1 do Standardoéw.

4. Kazdy cztonek personelu, ktéry ma zosta¢ dopuszczony do prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z
wychowaniem i edukacjg matoletnich, sktada o$wiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami i
zobowigzuje sie do ich przestrzegania. Wzér oswiadczenia stanowi zatgcznik nr 2 do
Standardéw.

5. W przypadku korzystania z ustug podmiotéw trzecich celem organizowania zaje¢ dla dzieci,
Stowarzyszenie AB-BA wymaga, aby podmiot taki zaakceptowat niniejsze Standardy i zobowigzat
sie, w tym tez wtasnych pracownikéw i wspotpracownikow delegowanych do wykonywania zadan
na rzecz Stowarzyszenie AB-BA, do przestrzegania tych Standardow.

§3

Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy maloletnim a personelem

1. Zasady bezpiecznych relacji personelu z matoletnimi obowigzujg wszystkich cztonkéw personelu
Stowarzyszenia AB-BA, a takze osob dopuszczonych do dziatalnosci zwigzanej z edukacjg,
wypoczynkiem lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi w
Stowarzyszeniu AB-BA.

2. Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra
matoletniego i w jego najlepszym interesie.

3. Personel traktuje matoletniego z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby.

4. Kazdy cztonek personelu zobowigzany jest dziata¢ w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby
zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji swojego zachowania.

5. Personel powinien zapozna¢ sie ze Standardami i w ramach wykonywanych obowigzkéw
zwracac uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich.

6. W komunikacji z matoletnimi cztonek personelu zobowigzany jest:

a) zachowac cierpliwos¢ i szacunek,

b) przestrzega¢ praw dziecka i praw cztowieka,

c) rowno traktowac¢ wszystkich matoletnich, niezaleznie od ich ptci, wyznania, $wiatopogladdw,
pochodzenia czy niepetnosprawnosci,

d) stucha¢ uwaznie dziecka i udziela¢ im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuaciji,

e) zachowania poufnosci informacji uzyskanych w zwigzku z petniong funkcjg lub wykonywang
pracg, dotyczgcych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych, pochodzenia rasowego Ilub etnicznego, poglagdéw politycznych,
przekonan religijnych lub swiatopogladéw matoletnich.

7. Czionkowi personelu zabrania sie:

a) famania praw dziecka i praw cztowieka,

b) zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania dziecka oraz podnoszenie gitosu na
dziecko w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka,

¢) ujawniania informacji wrazliwych dotyczgcych dziecka wobec oséb nieuprawnionych,



10.

11.

d) uzywania wulgarnych stéw, gestéw, zartdéw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci seksualnej,

€) naruszenie nietykalnosci osobistej matoletnich oraz wykorzystywanie wobec dziecka wiadzy
lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby),

f) nawigzywania relacji seksualnych z matoletnimi,

g) prezentowania matoletnim tresci o charakterze seksualnym lub pornograficznym.

Kazde fizyczne dziatanie wobec matoletniego nacechowane przemocg jest niedopuszczaine.

Dopuszcza sie fizyczny kontakt z matoletnim tylko w sytuacjach, gdy wymaga tego dobro i

potrzeby matoletniego, a kontakt ten spetnia zasady bezpiecznego kontaktu i racjonalnosci.

W zwigzku ze specyfikg nauki zaje¢ artystycznych, w szczegdlnosci tanca, $piewu, teatru,

plastyki, gimnastyki, zaje¢é muzycznych i wokalnych, dopuszcza sie dotyk personelu wzgledem

matoletniego w ramach metod pracy dotyczacych uksztattowania sylwetki, wypracowania

prawidtowych ruchéw, ustawienia postawy ciata, wypracowania rytmiki w czasie wykonywania

ruchow taneczno-gimnastycznych z uzyciem muzyki, o ile dotyk ten jest niezbedny w celu

nabycia umiejetnosci w danej dziedzinie sztuki i nie wykracza poza powszechnie przyjete i

tolerowane metody prowadzenia zajeé. Personel stosujgcy tego rodzaju kontakt fizyczny

powinien takze przestrzegaé zasad okreSlonych w ust. 6 i 7 powyzej. Dopuszcza sie

merytoryczne liczenie w celu wypracowania rytmiki w czasie wykonania ¢wiczen na zajeciach

artystycznych z uzyciem muzyki oraz wyzszego tonu gtosu w celu styszalnosci w trakcie

odtwarzania muzyki.

W przypadku stwierdzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

osoba ta, w szczegdlnosci cztonek personelu Stowarzyszenia AB-BA zobowigzany jest do

niezwtocznego poinformowania o zaistniatej sytuacji Zarzgd Stowarzyszenia AB-BA.

§4

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

Matoletni obowigzani sg traktowac siebie nawzajem z szacunkiem, akceptacjg i bez uprzedzen,

bez wzgledu na rdznice kulturowe, spoteczne czy osobiste.

Matoletni obowigzani sg pomaga¢ sobie nawzajem.

Matoletni powinni by¢ swiadomi swoich dziatan wobec innych matoletnich i ponoszg za nie

odpowiedzialnosc¢.

Matoletni obowigzani sg przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w miejscu

przebywania lub wyznaczonych przez Stowarzyszenie AB-BA.

Stowarzyszenie AB-BA powinno by¢é miejscem wolnym od przemocy fizycznej, werbalnej i

psychicznej. Matoletni, w relacjach z innymi matoletnimi, nie mogg przejawiac:

1) agresji stownej — np. obelgi stowne, ublizanie, oSmieszanie, przezywanie, wulgarne gesty,

2) agresji fizycznej — np. béjki, wymuszanie, zastraszania, popychanie, niszczenie cudzych
przedmiotow,

3) agresji seksualnej — np. czynnosci i gesty naruszajgce sfere intymng, wypowiedzi o podtekscie
seksualnym.

Zarzad oraz personel Stowarzyszenia AB-BA zobowigzany jest dbaé, aby nie dochodzito do

nieakceptowanych przejawow agresji miedzy matoletnimi i niezwlocznie reagowac na takie

przejawy.

W przypadku uporczywego tamania ww. zasad przez matoletniego, Zarzad lub upowazniony

przez Zarzad czionek personelu informuje opiekuna matoletniego o wykluczeniu matoletniego z

organizowanych zaje¢, jednoczeénie informujgc go o koniecznosci odebrania matoletniego z

zajeC. Brak reakcji w postaci odebrania matoletniego lub niemozliwos¢ takiego odebrania (w

szczegoblnosci, jesli wigzatoby sie to z pozostawieniem innych matoletnich bez opieki) moze

skutkowaé przedwczesnym zakohczeniem zaje¢ organizowanych przez Stowarzyszenie AB-BA

dla catej grupy i obcigzenie kosztami tych zaje¢ osoby, z powodu ktérych doszio do

przedwczesnego zakonczenia zajec.



§5

Zasady i procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego oraz sposéb przechowywania dokumentacji

1.

a)

b)
c)

Kazdy czlonek personelu powinien niezwlocznie reagowa¢ na przejawy agresji wobec
matoletnich, przeciwstawiajgc sie takim przejawom. Przeciwstawienie moze polega¢c w
szczegodlnosci na zwrdceniu uwagi stownej, na pisemnym zawiadomieniu zgodnie z ust. 2
ponizej, a w przypadkach tego wymagajgcych — takze na fizycznym zapewnieniu bezpieczenstwa
osobie krzywdzonej.
W przypadku powziecia przez czionka personelu Ilub przez opiekuna matoletniego
uzasadnionego podejrzenia, ze matoletni jest krzywdzony, ma on obowigzek przekazania
pisemnej informacji o tym do Zarzadu. W zgtoszeniu powinny zosta¢ umieszczone, w miare
mozliwosci, niezbedne dane osobowe maloletniego oraz osoby krzywdzgcej celem
zidentyfikowania osoby pokrzywdzonej i sprawcy oraz podjecia interwencji.
W Stowarzyszeniu AB-BA prowadzona jest Karta Interwencji, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 3
do Standardow. W przypadku zauwazenia krzywdzenia matoletniego nalezy uzupetni¢ Karte
Interwencji. Karte uzupetnia Zarzad, a w przypadku gdy osobg przejawiajgcg agresje wobec
matoletniego jest jeden z czionkdw Zarzgdu — Karte Interwencji wypetnia inni cztonkowie
Zarzgdu. Wypetniong Karte Interwencji przechowuje Zarzad przez okres 10 lat od dnia jej
sporzadzenia. Dostep do Kart Interwencji ma Zarzad, a takze uprawnione instytucje na poczet
prowadzonych postepowan zwigzanych z podjetymi dziataniami interwencyjnymi.
W razie potrzeby i mozliwosci Zarzad moze wezwacC opiekunéw matoletniego, ktérego
krzywdzenie podejrzewa, oraz informuje ich o podejrzeniu.
W przypadku pozyskania informacji o uzasadnionym podejrzeniu krzywdzenia matoletniego
Zarzad dokonuje wszelkich niezbednych zawiadomien do wiasciwych organéw, w tym
zawiadomienia o popeftnieniu przestepstwa na szkode matoletniego do witasciwych organow
Scigania przestepstw lub osrodka pomocy spotecznej — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu
krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach
instytucji, ktére zostaty zawiadomione.
Caly personel i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych podjety
informacje o krzywdzeniu matoletniego lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajgc informacje przekazywane uprawnionym
instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
Stowarzyszenie AB-BA zobowigzuje sie podjg¢ aktywng wspotprace z wiasciwymi podmiotami i
instytucjami, jak rowniez z opiekunami matoletniego, celem udzielenia pomocy matoletniemu.
W przypadku ujawnienia w Stowarzyszenie AB-BA krzywdzenia matoletniego Zarzad tworzy i
realizuje plan pomocy matoletniemu. Plan ten powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

podjecie dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgtoszenie podejrzenia

krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

wsparcie, jakie zaoferuje Stowarzyszenie AB-BA,

wskazanie matoletniemu kontaktu do specjalistycznej placowki oferujgcej pomoc dzieciom, jesli

istnieje taka potrzeba.

§6

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku matoletnich

1. Stowarzyszenie AB-BA zapewnia standardy ochrony danych osobowych matoletnich zgodnie z

2.

obowigzujgcymi przepisami prawa.

Stowarzyszenie AB-BA, uznajgc prawo matoletniego do prywatnosci i ochrony débr osobistych,
zapewnia ochrone wizerunku matoletniego.

Personelowi nie wolno umozliwia¢ osobom trzecim utrwalania wizerunku matoletniego
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu matoletniego) podczas zajec realizowanych przez
Stowarzyszenie AB-BA bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego matoletniego.



4. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, cztonek personelu moze skontaktowac sie z
opiekunem matoletniego i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
osobie trzeciej danych kontaktowych do opiekuna matoletniego bez wiedzy i zgody tego
opiekuna.

5. Zakaz okreslony w ust. 3 nie dotyczy wydarzen publicznych. Jezeli zatem wizerunek matoletniego
stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda
rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku matoletniego nie jest wymagana.

6. Upublicznienie przez personel wizerunku matoletniego utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego
matoletniego, z zastrzezeniem ust. 5.

§7
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych oraz procedury
ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci Internet oraz
utrwalonymi w innej formie

=

Stowarzyszenie AB-BA nie zapewnia matoletnim dostepu do sieci Internet.

W trakcie swiadczenia ustug przez Stowarzyszenie AB-BA matoletni nie mogg korzystac¢ z
mediow elektronicznych, w tym z dostepem do sieci Internet na udostepnianych przez
Stowarzyszenie AB-BA tgczach, chyba Ze korzystanie z sieci Internet odbywa sie w ramach
prowadzonych zajec.

n

§8

Zasady przegladu i aktualizacji standardow

1. Raz na dwa lata Zarzgd dokonuje przeglgdu Standardéw pod wzgledem ich aktualnosci i
potrzeby ewentualnych zmian.

2. Zarzad moze przeprowadza¢ wsrod personelu ankiete monitorujgcg poziom realizacji
Standardoéw. W ankiecie czionkowie personelu placéwki mogg proponowac zmiany Standardow.

3. Zarzad wprowadza do Standardéw niezbedne zmiany i ogtasza nowe brzmienie Standardéw.
§9
Przepisy koncowe
1. Standardy wchodza w zycie od dnia 25.11.2024 r. i zastepujg Standardy z dnia 14.08.2024 r.
2. Standardy podlegajg ogtoszeniu poprzez zamieszczenie na stronie internetowej Stowarzyszenia

AB-BA oraz wywieszenie w siedzibie Stowarzyszenia AB-BA oraz skréconej, przeznaczonej dla
matoletnich.
3. Kazdy zainteresowany ma prawo do zapoznania sie z trescig Standardéw.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 — Oswiadczenie cudzoziemca o niekaralnosci.

Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich
Zatgcznik nr 3 — Karta Interwencji

Zatgcznik nr 4 — Standardy Ochrony Matoletnich - wersja w jezyku dostepnym dla matoletnich

Zarzad Stowarzyszenia AB-BA:



Zafacznik nr 1 do Standardéw Ochrony Mafoletnich

Imie i nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie:

OSWIADCZENIE
cudzoziemca o niekaralnosci

Niniejszym oswiadczam, ze:

1)

2)

3)

4)

5)

jestem obywatelem nastepujgcego panstwa: .........cooviiiiiiiiii e

w panstwie, ktérego jestem obywatelem brak jest mozliwosci wydania informacji z rejestru
karnego;

nie bylam/em prawomocnie skazanaly w ww. panstwie za czyny zabronione, okreslone w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 polskiego Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii, lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego;

nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscitam/em sie
czynow zabronionych, o ktérych mowa w pkt 3) powyzej, a takze

nie mam obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad
nimi.

Jestem swiadomy / Swiadoma odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Data podpisSU: ..o

CzytelnNy POAPIS: . eueeiieei et



Zafacznik nr 2 do Standardéw Ochrony Maftoletnich

Imie i nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie:

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu sie ze Standardami

Niniejszym os$wiadczam, ze zapoznatem sie z trescig dokumentu: Standardy Ochrony
Matoletnich w Stowarzyszenia AB-BA oraz zobowigzuje sie do przestrzegania zawartych w nich
zapisow.

Data podpisSuU: ..o

Czytelny POAPIS: ...



Zafacznik nr 3 do Standardéw Ochrony Matoletnich

MiejsCOWOSE, data ZgIOSZENIA: ..o s

KARTA INTERWENCJI
w przypadku stwierdzenia podejrzenia krzywdzenia matoletniego

Osoba zgtaszajgca interwencje:

podpis osoby zgtaszajgcej podpis swiadka zdarzenia (o ile byt)

Opis podjetych dziatan interwencyjnych:



Zalacznik nr 4 do Standardéw Ochrony Matoletnich

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH -
wersja w jezyku dostepnym dla matoletnich

STANDARDY CZYLI CO TO JEST?

1. TO DOKUMENT, W KTORYM ZAPISANE SA ZASADY | REGULY, KTORE POMAGAJA TWORZYC
BEZPIECZNE | PRZYJAZNE SRODOWISKO W STOWARZYSZENIU AB-BA

2. W TYM DOKUMENCIE ZNAJDUJA SIE INFORMACJE DOTYCZACE TWOICH PRAW, WSKAZOWKI GDZIE
SZUKAC POMOCY ORAZ JAK REAGOWAC KIEDY MAMY DO CZYNIENIA Z PRZEMOCA

PODCZAS ZAJEC PROWADZONYCH PRZEZ STOWRZYSZENIE AB-BA MASZA PRAWO DO:

- SZACUNKU ( NIKT NIE MOZE CIE WYZYWAC, OBRAZAC, PONIZAC, ZAWSTYDZAC, WYSMIEWAC , ZASTRASZAC)

- BEZPIECZENSTWA (NIKT NIE MOZE CIE UDERZAC, POPYCHAC, SZARPAC, OKRADAC)

- NIETYKALNOSCI CIELESNEJ (NIKT NIE MOZE CIEBIE NIEPOTRZEBNIE DOTYKAC BEZ TWOJEJ ZGODY Z WYJATKIEM
SYTUACII OPISANYCH W STANDARDACH)

- OCHRONY SWOJEGO WIZERUNKU | SWOICH DANYCH (NIKT NIE MOZE ROBIC TOBIE INDYWIDUALNYCH

ZDJEC BEZ TWOJEJ ZGODY DO CELOW PRYWATNYCH)

PAMIETAJ O ZACHOWANIU DOBRYCH RELACII Z INNYMI MALOLETNIMI

TRAKTUJ SWOICH ROWIESNIKOW | INNYCH DZIECI Z SZACUNKIEM, AKCEPTACIA | BEZ UPRZEDZEN,
BEZ WZGLEDU NA ROZNICE KULTUROWE, SPOLECZNE CZY OSOBISTE.

BADZ SWIADOMY SWOICH DZIAtAN WOBEC INNYCH DZIECI | BADZ ODPOWIEDZIALNY ZA SWOJE
CZYNY | ZACHOWANIA

WSZELKA AGRESJA WOBEC INNYCH OSOB JEST NIEAKCEPTOWANA | NIEDOZOLONA

ZASADY KORZYSTANIA Z TELEFONOW KOMORKOWYCH | INNYCH URZADZEN NAGRYWAJACYCH:

NIE UZYWAJ TELEFONU (W TYM INTERNETU) | INNYCH URZADZEN PODCZAS ZAJEC

NIE NAGRYWAJ, NIE FOTOGRAFUJ INNYCH OSOB BEZ ICH ZGODY

GDY DOSWIADCZASZ PRZEMOCY POINFORMUJ SWOJEGO OPIEKUNA LUB OSOBE PROWADZACA
ZAJECIA ALBO ZARZAD STOWARZYSZENIA AB-BA

A JESLI CHCESZ ZACHOWAC ANONIMOWOSC SKORZYSTAJ Z TELEFONU ZAUFANIA:
- TELEFON ZAUFANIA DLA DZIECI | MtODZIEZY - 116 111

- DZIECIECY TELEFON ZAUFANIA RZECZNIKA PRAW DZIECKA - 800 12 12 12



