Zalacznik do Uchwaly Nr 4/2018 z dnia 24 maja 2018 r. Walnego Zebrania Czlonkéw

STATUT
STOWARZYSZENIA NA RZECZ DZIECI I MLODZIEZY UCZACYCH SIE JEZYKA
BIALORUSKIEGO AB-BA

[tekst jednolity z dnia 24 maja 2018 roku/
Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe: ,,Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mlodziezy Uczacych si¢ Jezyka Biatoruskiego AB-
BA”, moze takze uzywa¢ nazwy skréconej: ,,Stowarzyszenie AB-BA”.

§2
Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mtodziezy Uczacych sig¢ Jezyka Biatoruskiego AB-BA, zwane dalej
»Stowarzyszeniem”, dziata na podstawie przepisow ustawy ,,Prawo o stowarzyszeniach” (Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz.
855, z pdzn. zm.) , ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) oraz niniejszego Statutu, i z tego tytutu posiada osobowo$¢ prawna.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Biatystok.
3.Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dziala¢ na terenie innych panstw z poszanowaniem
tamtejszego prawa.
4. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnych celach.
5. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow lub zlecaé okreslone zadania innym podmiotom.
6. Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokre$lony.

§4
Stowarzyszenie posiada pieczec:
Stowarzyszenie na Rzecz Dzieci i Mlodziezy
Uczacych sie Jezyka Bialoruskiego
AB-BA
15-459 Bialystok
ul. Czestochowska 6a s. 8

Rozdzial I1. Cele i metody dzialania

§5
Celami Stowarzyszenia sa dzialania na rzecz ogélu spotecznosci Rzeczypospolitej Polskiej, w tym bialoruskiej
mniejszosci narodowej, zmierzajace do:
1/ propagowania, wspierania i prowadzenia nauczania j¢zyka bialoruskiego w spoteczenstwie;
2/ promocji oraz upowszechniania w spoteczenstwie wiedzy o kulturze biatoruskiej;
3/ poglebiania w spoleczenstwie wiedzy o Biatorusinach;
4/ udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy uczacym si¢ jezyka biatoruskiego;
5/ podtrzymywania biatoruskiej tozsamosci narodowej wérod uczniow, rodzicow i nauczycieli,
6/ edukacji o prawach mniejszosci narodowych w Rzeczpospolitej Polskiej i obrony tych praw,
7/ wspieranie inicjatyw dazacych do ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego oraz rozwoju demokracji.

§6
1. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
1/ wspotpracg ze srodowiskami, instytucjami, wltadzami panstwowymi i samorzadowymi, organizacjami krajowymi i
zagranicznymi;
2/ prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-oswiatowej i kulturalnej;
3/ organizowanie zaje¢¢ dodatkowych, pozaszkolnych, edukacyjnych, wychowawczych, oswiatowych, profilaktycznych;
4/ organizowanie i finansowanie wycieczek szkolnych i wypoczynku dla dzieci;
5/ organizowanie kursow, szkolen, wyktaddw, olimpiad, konkursow, wystaw, konferencji, warsztatow, kurséw jezykow
obcych;



6/ integracj¢ dzieci i mlodziezy biatoruskiej z réznych srodowisk;

7/ fundowanie stypendiéw naukowych i socjalnych, oraz pomoc materialna najubozszym uczniom;

8/ zakup pomocy dydaktycznych, ksigzek i pomocy szkolnych;

9/ modernizacja bazy dydaktycznej;

10/ organizowanie szkolen dla nauczycieli;

11/ dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj spotecznosci lokalnych;

12/ prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

13/ prowadzenie pozaszkolnych form edukacji artystycznej;

14/ rozpowszechnianie wyrobow artystycznych, ksigzek, ptyt muzycznych.

2. Prowadzona przez Stowarzyszenie dziatalno$¢, o ktdrej mowa w ust. 1, moze by¢ nieodptatna lub odptatna.
Upowaznia si¢ Zarzad Stowarzyszenia do okreslenia uchwala zakresu dziatalnosci nicodptatnej i odptatne;j.

Rozdzial I11. Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1/ zwyczajnych;
2/ wspierajacych;
3/ honorowych.
§8

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ pelnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej lub cudzoziemiec,
kazdy z nich majacy pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiony praw publicznych oraz akceptujacy
postanowienia Statutu.

2. Przyjecie w poczet cztonkow Stowarzyszenia nastgpuje po wyrazeniu dobrowolnego aktu woli w formie pisemne;j
deklaracji.

3. Cztonkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje:

1/ czynne i bierne prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia;

2/ prawo do czynnego udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i zglaszania postulatow lub wnioskow pod adresem wiadz

Stowarzyszenia w sprawach statutowych;

3/ prawo do korzystania z pomocy i urzadzen stanowiacych mienie Stowarzyszenia na zasadach takich samych jak

osoby trzecie, okreslonych przez Walne Zebranie Czlonkéw i w regulaminie opracowanym przez Zarzad.

4. Cztonek Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1/ przestrzega¢ postanowien Statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia;

2/ bra¢ czynny udzial w realizacji celow Stowarzyszenia;

3/ dbac¢ o dobro Stowarzyszenia i poszanowanie jego mienia.

§9
1. Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora zadeklarowata na rzecz
Stowarzyszenia pomoc finansowg lub rzeczowa. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego
petnomocnika.
2. Przyjecie czlonka wspierajacego do Stowarzyszenia nastgpuje po wyrazeniu dobrowolnego aktu woli w formie
pisemnej deklaracji i na podstawie uchwaty Zarzadu.
3. Czltonkom wspierajacym nie przyshuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

§10
1. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu tym osobom, ktore wydatnie
przyczynily si¢ do realizacji celow Stowarzyszenia i jego rozwoju.
2. Czlonkom honorowym nie przystuguje czynne i bierne prawo wyborcze.

§1
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1/ rozwiazania Stowarzyszenia;
2/ wystapienia cztonka;
3/ wykluczenia cztonka;
4/ skreslenia z listy cztonkow wskutek zgonu cztonka.
§12

1. Czlonek moze wystapi¢ ze Stowarzyszenia w kazdej chwili za wypowiedzeniem ztozonym Zarzadowi w formie
pisemne;j lub ustnej do protokotu.

2. Czlonek moze by¢ wykluczony ze Stowarzyszenia w przypadku nie przestrzegania postanowien Statutu lub nie
uczestniczenia w dziatalnosci Stowarzyszenia w czasie migdzy kolejnymi walnymi zebraniami cztonkow.



3. Crzlonka zmarlego skresla si¢ z rejestru cztonkow z dniem jego zgonu.

§13
Wykluczenia cztonka i skreslenie z listy cztonkow dokonuje Zarzad.
2. Wykluczony cztonek moze odwotac si¢ od decyzji Zarzadu do Walnego Zebrania Cztonkow wytacznie w formie
pisemnej w terminie do 30 dni od otrzymania decyzji o wykluczeniu.
3. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow w przedmiocie wykluczenia czlonka jest ostateczna.

=

Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§14
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1/ Walne Zebranie Czlonkow;
2/ Zarzad,
3/ Komisja Rewizyjna.
§15

Kadencja wszystkich wybieralnych wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§16
Wybory do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przeprowadza Walne Zebranie Cztonkdw.

§17
Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia i sktada si¢ z wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia.

§18
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwykla wickszoscig glosdw przy obecnosci w pierwszym terminie co
najmniej potowy czlonkéw uprawnionych do glosowania, a w drugim terminie — bez wzgledu na liczbe zebranych
cztonkow. W razie rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego zebrania.

§19
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw moga by¢ podjete jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad, w innych za$
sprawach za zgoda Walnego Zebrania Cztonkow.

§20
Walnym Zebraniem Cztonkow kieruje przewodniczacy zebrania kazdorazowo wybierany sposrod wszystkich cztonkow
danego zebrania.

§21
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:
1/ podejmowanie uchwal w zakresie merytorycznej i finansowej dziatalno$ci Stowarzyszenia;
2/ zatwierdzanie sprawozdania finansowego i sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
3/ rozpatrywanie wnioskow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
4/ udzielenie absolutorium Zarzadowi i Komisji Rewizyjne;j;
5/ wybér wladz Stowarzyszenia;
6/ uchwalanie Statutu lub jego zmian;
7/ rozporzadzanie majatkiem nieruchomym;
8/ podejmowanie uchwat w sprawach zastrzezonych Walnemu Zebraniu Cztonkow;
9/ podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach, ktore wymagaja przejawu woli calego Stowarzyszenia;
10/ nadanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
11/ rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu o wykluczeniu czlonka ze Stowarzyszenia;
12/ rozwiazanie Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku,
13/ wybor cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, a takze uzupetnianie sktadu tych organow.
14/ wybér pelnomocnika do podpisywania umow z cztonkami Zarzadu.

§22
1. Walne Zebranie Czlonkoéw zwotuje Zarzad:
1/ z whasnej inicjatywy;
2/ na wniosek Komisji Rewizyjnej;
3/ na wniosek 1/10 czgéci ogdtu cztonkdw zwyczajnych zgloszonym na pismie z podaniem proponowanego porzadku
obrad.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw Zarzad zawiadamia pisemnie czlonkow



przynajmniej na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem. Za zawiadomienie pisemne uwaza si¢ takze
zamieszczenie ogloszenia o planowanym zebraniu na oficjalnej stronie internetowej Stowarzyszenia badz przestanie
zawiadomienia o zabraniu e-mailem badz w formie sms cztonkom, ktorzy wskazali ten rodzaj do kontaktu.

§23
Walne Zebranie Cztonkow zwotuje si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na rok.

§24
Walne Zebranie Czionkoéw nalezy przeprowadzi¢ w terminie dwutygodniowym od chwili podjecia decyzji o jego
zwolaniu.

§ 25
1. Zarzad sktada si¢ z od 3 do 5 cztonkéw wybranych w glosowaniu ustalonym przez Walne Zebranie Cztonkow.
2.Cztonkowie Zarzadu nie moga by¢ i nie byli skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§26
1. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd siebie:
1/ Przewodniczacego;
2/ Sekretarza;
3/ Skarbnika.
2. Zarzad jest organem zarzadzajacym Stowarzyszenia i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego efektywna prace.
3. W posiedzeniu Zarzadu moga uczestniczy¢ inne zaproszone osoby, w zaleznosci od potrzeb.
4. Posiedzeniami Zarzadu kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci inny cztonek Zarzadu.

§27
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1/ wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkoéw oraz state realizowanie postanowien Statutu;
2/ zarzadzanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia;
3/uchwalanie budzetu oraz sporzadzanie sprawozdania finansowego;
4/ przedktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Czlonkdw;
5/ zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;
6/ reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz; reprezentowal Stowarzyszenie moze Przewodniczacy lub inny
cztonek Zarzadu;
7/ uchwalanie planu pracy;
8/ sktadanie o$§wiadczen woli w sprawach majatkowych Stowarzyszenia i podpisywanie umow; do skutecznosci tych
dziatan wymagane jest wspotdziatanie co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu.

§28
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz 4 razy w roku. Posiedzenia Zarzadu
wymagaja formy protokolarnej przyjetych ustalen.
2. Cztonkowie Zarzadu nie pobieraja wynagrodzenia za sprawowanie funkcji w Zarzadzie.

§29
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkdw.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjne;j:
1/ nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, W stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej;
2/ nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$lne $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

§30
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

§31
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1/ czuwanie nad przestrzeganiem Statutu;
2/ kontrola dziatalno$ci Zarzadu z uwzglednieniem spraw finansowych (co najmniej raz w roku);
3/ stawianie na Walnym Zebraniu Czlonkoéw wniosku w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu;
4/ sktadanie Zarzadowi wniosku w przedmiocie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czltonkéw z podaniem
przyczyny i porzadku obrad;
5/ przedktadanie Zarzadowi wnioskéw i postulatow pokontrolnych.



§32
Protokoty z dokonanych kontroli podpisuje co najmniej dwoch cztonow Komisji Rewizyjnej i sa one przesylane w
ciggu 14 dni Zarzadowi do wiadomosci i wykonania (zalecenia pokontrolne).

§33

1. Stowarzyszenie nie moze udziela¢ pozyczek ani zabezpiecza¢ swoim majatkiem zobowigzan oséb fizycznych oraz
0sOb prawnych, w szczegdlnosci w stosunku do jego cztonkéw, czlonkéw organdow lub pracownikéw oraz osob, z
ktérymi cztonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Stowarzyszenie nie moze przekazywaé swego majatku (w tym dobr materialnych ani srodkéw pomocy) na rzecz
cztonkow Zarzadu lub pracownikow na zasadach innych niz w stosunku do o0sob trzecich tj. przecigtnych
beneficjentow Stowarzyszenia, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych
warunkach.

3. Stowarzyszenie nie moze wykorzystywaé majatku na rzecz cztonkéw, cztonkdow organdow lub pracownikéw oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika
z celu statutowego.

4. Zabrania si¢ zakupu na szczeg6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktdrych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

5. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia nie moze by¢ prowadzona wylacznie na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia, lecz musi by¢
prowadzona takze na rzecz ogétu spotecznosci.

§34
Ograniczenia wymienione w §33 dotycza rowniez Komisji Rewizyjne;j.

Rozdzial V. Majatek Stowarzyszenia

§35
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i $rodki finansowe.

§36
Srodki finansowe uzyskiwane sa w szczegolnoéci z zastepujacych zrodet:
1/ dotacje i subwencje;
2/ zapisy i spadki;
3/ darowizny;
4/ ofiarnos$¢ publiczna,
5/dochody z majatku,
6/ dochody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

§37
Majatkiem dysponuje Zarzad w ramach preliminarza budzetowego, przy czym rokiem obrachunkowym i
sprawozdawczym jest rok kalendarzowy.

§38
W sprawach gospodarki Stowarzyszenia oraz prowadzenia rachunkowosci nie uregulowanych w Statucie obowiazuja
odpowiednie przepisy prawa.

Rozdzial V1. Postanowienia koncowe

§39
Zmiana Statutu Stowarzyszenia moze nastapi¢ wylacznie na mocy uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow podjetej
wigkszoscig 3/4 gltosow cztonkéw zwyczajnych uczestniczacych w zebraniu.

§ 40
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na mocy uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdéw podjetej kwalifikowang
wiekszoscig glosow wszystkich cztonkdéw zwyczajnych. W razie rozwigzania Stowarzyszenia ostatnie Walne Zebranie
Czlonkéw powota Komisje Likwidacyjng sposrdéd czlonkow Zarzadu, okre§li tez przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.



